MERCATO ITIICO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PART-TIME DI UN IMPIEGATO - QUADRO - CCNL COMMERCIO E TERZIARIO

IL PRESIDENTE
VISTA la Delibera del C.d.A. del 08.04.2010

RENDE NOTO

Art. 1 Selezione pubblica

E’ indetta una selezione pubblica, per colloquio, per ’assunzione a tempo determinato, part-time
50%, di un impiegato con il profilo di quadro — CCNL Commercio e Terziario.

Art. 2 Oggetto

Le mansioni richieste sono le seguenti:

Gestione pratiche e procedure e coordinamento attivita per 1’avvio delle attivita del Mercato
Ittico;

Responsabilita ed elevata professionalita di tipo specialistico in condizioni di autonomia
decisionale in base agli obiettivi aziendali, compresa la gestione ed il coordinamento del
personale assegnato;

Ricerca e definizione di progetti di rilevante importanza per lo sviluppo e 1’attuazione degli
obiettivi aziendali;

Supporto nella fase di impostazione, sperimentazione e realizzazione di progetti di rilevante
importanza.

Art. 3 Requisiti generali per I’ammissione alla selezione

Per I'ammissione alla selezione e richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali da parte degli
aspiranti:

Articolo 5 Luogo di lavoro

Le prestazioni dovranno essere svolte nel territorio di Cabras ed in particolare presso il Mercato
Ittico, usufruendo delle strutture ivi messe a disposizione.

Art. 6 Durata rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro avra una durata di mesi quattro, eventualmente prorogabili.
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Art. 7 Domanda di partecipazione

Nella domanda di ammissione alle selezioni, da redigersi su carta libera secondo il fac simile
allegato, gli aspiranti devono dichiarare:
Cognome e Nome;
Data e il luogo di nascita;
Il possesso della cittadinanza italiana o I’appartenenza ad altro paese dell’Unione Europea;
Le condanne eventualmente riportate ed i procedimenti penali in corso o l'assenza assoluta di
condanne e di procedimenti penali;
I servizi, le prestazioni, le conoscenze ed esperienze richieste dal bando;
Titoli di Studio e Professionali posseduti, data e luogo del conseguimento;
Lingua/e straniere conosciute;
Il possesso di eventuali altri requisiti ritenuti valutabili per I'ammissione alla selezione.
Il domicilio o recapito (indirizzo completo) al quale la Societa dovra indirizzare tutte le
comunicazioni relative alla selezione.
La domanda di ammissione, redatta su carta semplice e debitamente sottoscritta secondo il fac
simile allegato, indirizzata alla Societa Mercato Ittico — c/o il Comune di Cabras, P.zza Eleonora n.
1 - 09072 Cabras (OR), dovra essere rimessa con presentazione diretta agli uffici della medesima
Societa, che rilascera una ricevuta, 0 a mezzo del servizio postale mediante raccomandata A.R. La
domanda dovra pervenire entro il termine del 04.05.2010, pena 1’esclusione.
Per la validita non fara fede la data del timbro postale di inoltro del plico.
La busta contenente la domanda di ammissione alla selezione ed i documenti deve contenere sulla
facciata in cui ¢ scritto I’indirizzo, 1’indicazione della selezione cui si intende partecipare, come
segue: “contiene domanda selezione pubblica quadro Mercato Ittico”.
La Societa non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comungue imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
La Societa ha facolta di prorogare, con provvedimento motivato, il termine per la scadenza
dell’avviso di selezione o di riaprire il termine stesso, di revocare, per motivi di interesse pubblico,
ovvero per disposizioni legislative limitative, I’avviso medesimo.
La firma del concorrente, apposta in calce alla domanda, non é soggetta ad autentica.
Alla domanda di partecipazione i concorrenti debbono allegare in originale o copia autenticata:

- curriculum datato e sottoscritto;

- ogni altro titolo che il concorrente, nel suo interesse, ritenga utile agli -effetti

dell’ammissione alla selezione;
- copia documento di identita.
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Art. 8 Criteri di selezione e calendario prova

La selezione sara espletata sulla base di un colloquio, che si terra il giorno 07.05.2010 alle ore 09,00
presso la Sala Giunta del Comune di Cabras.

Il giorno 06.04.2010 sul sito web del Comune di Cabras (www.comune.cabras.or.it) verra
pubblicato I’elenco dei candidati ammessi al colloquio, per cui non si procedera ad alcuna
comunicazione scritta di ammissione alla prova in quanto con tale forma di comunicazione la
notifica si intende effettuata a tutti gli effetti di legge.

La Societa si riserva di provvedere, anche d’ufficio, all’accertamento del possesso dei requisiti
richiesti e si riserva, altresi, di richiedere la documentazione relativa ai titoli dichiarati. Per difetto
dei requisiti prescritti la Societa puo disporre, in ogni fase della procedura, I’esclusione dalla
selezione, dandone comunicazione agli interessati.

MATERIE COLLOQUIO:

Ordinamento degli Enti Locali;

Legislazione in materia di Mercati lttici;

Legislazione in materia di commercio;

Sistemi di Qualita e Autocontrollo, HACCP;
Management, programmazione e controllo di gestione;
Analisi di mercato e strategie di marketing;

Gestione aziendale, contabilita della direzione, analisi di bilancio, budget, business plan e gestione
finanziaria;

Analisi reti commerciali nazionali ed internazionali;
Prova in lingua;

Nozioni di informatica.

La Commissione Giudicatrice sara composta da n. 3 componenti (n.1 Presidente e n. 2 membri
esperti). Per il superamento del colloquio sara necessario conseguire una valutazione di almeno
21/30. La graduatoria € approvata dal Presidente della Societa ed & immediatamente efficace.

Verra pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Cabras e nel sito web del Comune di Cabras
(www.comune.cabras.or.it).

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro, il soggetto da assumere sara invitato a
presentare i documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti per I'accesso.

La Societa, una volta acquisita tutta la documentazione e verificata la regolarita, provvede alla
stipulazione del contratto individuale, ai sensi di quanto disposto dal vigente Contratto Collettivo
del Settore Commercio e Terziario.

Art. 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Societa.
Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla Selezione ed alla
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eventuale stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni alle altre disposizioni
vigenti. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo, che potranno
essere fatti valere nei confronti del Comune di Cabras.

Art. 10 Disposizioni finali

II presente avviso verra reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di
Cabras e nel sito web del Comune di Cabras (www.comune.cabras.or.it).
Cabras, 19.04.2010
Il Presidente della Societa Mercato Ittico
(Antonio Manca)
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