Comune di Cabras

Provincia di Oristano

Penisola del Sinis
Isola di Mal di Comuni de Crabas
Ventre Provintzia de Aristanis

PIAZZA ELEONORA, 1
09072 CABRAS OR
C.F.80002210955

AVV|I SO PuUBBLI CO PER LA FORMAZI ONE DELL"™ ALBO D
AL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI AL DI SOTTO DELLA SOGLIA
COMUNITARIA - ESCLUSI GLI INCARICHI DI PROGETTAZIONE.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AREA MARINA

VISTA la deliberazione di C. C. n° 71 del 28 novembre 2007 di approvazione del

Regolamento® Acqui st o Beni e Servi zi in ec
VISTOilIRegol amento inerente il “conferimento di
di Co.Co.Co, collaborazioni occasionali e collaborazioni esterne ad alto contenuto di
professionalita di competenzadel Sindac o ( ar t . 110, comma 6, TUE

deliberazione G.C. n°® 216 del 30.11.2006;

VISTA la determinazione n°® 245/AM del 29.05.2008

RENDE NOTO
che =~ intendi ment o pr ocleoda prafessianistl idoriglgadnferimenta me nt ¢
di incarichi professionali con le modalita e nei limiti indicati nel suddetto Regolamento, esclusi gli
i ncarichi di progettazione, che affianchino |

operativa nella realizzazione dei programmi e nel rendere realmente efficaci gli Interventi.

1 Direttore dell 6AMP potr”™ attingere da det't
anche di natura fiduciaria. Si intende,c on i | pr esent e aggovnamento@annualp r o c e
del suddetto elenco, consentendo la possibilita di nuovi inserimenti, nonché, gli aggiornamenti delle

posizioni curriculari esistenti.

1) DESCRIZIONE, FINALITA E OBIETTIVI
Gl i ambi ti ddazione sono i seguent i

1. Ambito A - Consulenti e/o esperti per Studi e Ricerche tematici funzionali alle
seguenti Sezioni:pr omozi one del ‘territorio (interna



e animazione delle imprese (ristorazione, ricettivita e servizi turistici); supporto ad attivita di
promozi one e V algatronomiztpicaesomlie del | deno

2. Ambito B - Consulenti e/o esperti per supporto allo sviluppo di Studi, Ricerche e
Progetti funzionali alle seguenti Sezioni: socio economia, demografia, idrogeologia,
ecologia vegetale, ecologia animale (con particolare riferimento all@mbito marino -
costiero) ed energia in relazione alla conservazione, allo sviluppo territoriale, alla
progettazione, pianificazione e programmazione di interventi per lo sviluppo in termini di
azioni sostenibili e/o simili (gestione ambientale), nonché alla prevenzione e sicurezza del

lavoro;

3. Ambito C - Consulenti e/o esperti sui temi della comunicazione funzionali alle seguenti
Sezioni: supporto alla Gestione e d ai rapport.i con operator |
periodici per informazione e comunicazio n e i nterna ed esterna, ¢

eventi, assistenza allo sviluppo di quanto previsto in ambito turistico locale, Pescaturismo,
Ittiturismo e simili (turismo-natura-territorio);

4. Ambito D - Consulenti e/o esperti sui temi Culturali e Educativi funzionali alle seguenti
Sezioni: supporto a processi e/o azioni educative per la valorizzazione nel campo della

sostenibilita, della biodiversita, d el | 6 ar cheol ogi a, dadalell dearo,tter a(d
poesia, canto, scultura e pittura, lingua e letteratura sarda, cinema e altre espressioni
multimediali.

Il presente avviso ha come presupposto la documentazione e lo scenario territoriale come

definito alléinterno degl:. i nterverndtComunedinanzi
Cabras;

Gli incarichi verranno conferiti sulla base di esperienze e competenze dimostrabili e sulla
base di proposte di pi ani di |l avoro che verra

da realizzare.
La predisposi zi one dielil otAd dproa ¢ occro elr &innnt i e me
Gestione affidato all 6Ufficio di Direzione de

2) TIPOLOGIE DOINTERVENTI PREVI STE
Nello specifico le finalita del presente Bando sono quelle di individuare potenziali esperti
che, in base alle competenze specifiche, potranno fornire la propria prestazione in termini di:

- supporto scientifico e/ o tecnico alle strutt
- supporto alla progettazione e realizzazione degli interventi aregiadiret t a del | 6 AMP e
affidati in convenzione a terzi;

- Supporto alla struttura dell 6AMP nell e att]i
regol are sviluppo degli stessi (i spezioni, v
- supporto plurispeci al i stico con | é6apporto di speci f
consul enza, déassistenza tecnica e formatiyv

della terra, scienze della vita, scienze della pianificazione) riferiti agli Interventi compresi nei
Programmi, nei Progetti e negli interventi finanziati o da finanziare.

3) REQUI SI TI DI |1 SCRI ZI ONE Al SI NGOLI AMBI TI

I Destinatari di tale avviso sono esclusivamente singoli professionisti o associati o0 Organizzazioni

private costituite da soggetto con specifica e documentata esperienza e competenza professionale, in

grado di assicurare adeguate garanzie per servizi (consulenti/esperti senior e junior).

Per i scriver si all 6Al bo i pr of ecdelie tauree s tei i nt
di pl omi , nonch® dell 6iscrizione (ove richiest
professionale/i di seguito indicati, e nel caso di esperti possedere curricula professionali conformi

alle competenze richiesteinmodo speci fico per ogni Ambito e S




4) AREA INTERESSATA

Le attivit? di support o, consul enza e assist
dovranno essere real i z-AWRedin pattidoléra nei tereitorinde Sirdse | | 0 a
di Cabras.

5) DOTAZIONE FINANZIARIA

Per la dotazione finanziaria, a copertura dei diversi eventuali incarichi da assegnare, si fara
riferimento ai singoli Budget finanziari degli Interventi o delle singole azioni che verranno
finanziate.

6) PERIODO DI AMMISSIBILITA DELLE SPESE LEGATE AL PROGETTO E TEMPI DI
REALIZZAZIONE
Le attivita che dal presente Bando scaturiranno, dovranno essere concluse entro i termini che

verranno definiti in sede di sottoscrizione di ogni singolo incarico. Nel | 6 i ncar i c o, ol t
consulenza, o assistenza tecnica, dovra essere espressamente previsto, per ciascuna delle
Convenzioni/ Contratt. che verranno stipulati,

del | 6 AMP, da t & subabaseidellgpegrammadidnecdelleragtivita.

7) MODALITA DI PAGAMENTO
| pagamenti delle competenze a esperti e consulenti o organizzazioni verranno erogati facendo
riferimento  alle modalita che saranno previste per ognuno degli Interventi
(convenzione/contratto).

8) MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per essere inserit. i all 6Al bo di consul entii e
fossero interessati dovranno redigere una domanda, corredata della documentazione di cui al punto
successivo.

La domanda ed i relativi documenti dovranno pervenire entro le ore 13,00 del giorno
19.06.2008, inbust a chiusa, a mezzo presentazione pr e
Cabras, Piazza Eleonora n.1. In caso di spedizione a mezzo servizio postale, non fara fede il

timbro postale di partenza. Le buste, oltre a dover indicare il nominativo del mittente, dovranno

riportare la dicituraesternai  Cont i e n e iscrieion@efo diaggidrmamentoa |l | 6 Al bo d
coll aboratori Anlei t @ A WB(8ppddiaare d\dbito specifico A,B, o Di

max due)e per | a speeifcareo SeaAoneéspecifica si possono indicare tutte quelle

del |l 6Ambito e dei due Ambiti prescelti)

Ciascun professionista potra presentare domanda di iscrizione a | massi mo per due A
e, all i nterno di qguesti, i n relazione alle ¢
documentazione (domanda e curriculum diversificato per Ambito) deve essere prodotta
separatamente per ogni Ambito,e deve essere inserita in bust:
dicitura di cui sopra.

Eventuali informazioni possono essere richieste al numero di telefono 0783/3910970 al | 6i ndi r

di posta elettronica: direzione@areamarinasinis.it.

9) DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

La domanda, predisposta secondo il fac-simile allegato, da presentare in originale e sottoscritta per

esteso, dovra contenere:

- i dati identificativi del professionista o del legale rappresentante della societa (generalita, titolo di
studi o, i scrizione all 6ordine 0 coll egi o,
professionale, societa ecc.);



mailto:direzione@areamarinasinis.it

-l 6indicazione dell 6oggetto sociale in caso di

-l attestazi oniet odicomamnaeerpesnabi connesse al
professionale, ovvero di averne subite;

-1l 6el enco dei professionist.i che prestano at
degli ambiti di azi come per cui si richiede |

Inoltre, la domanda dovra essere corredata da :
A. Documentazione amministrativa

1. Certificato doéi scri zione e vigenza ril as
caratteristiche della Societa od Organizzazioni di consulenza e assistenza tecnica);
2. Certificato doéiscrizione e vigenza all od6AIlb

3. copia dello Statuto per le Associazioni

B. Documentazione tecnica
1. curriculum-vitae e professionali aggiornati conformi alle competenze richieste in modo
specifico per ogni Ambito dO6Azione, con chiara
precedentemente effettuate, ri portante | 0i
professionali nelle materie specificatamente indicate nel presente bando e gli eventuali
attestati, abilitazioni, corsi o altro conseguiti o svolti.
Sia le esperienze indicate in ogni singolo curriculum, che i corsi o le abilitazioni dovranno essere
strettamente inerent.i all 6Ambi t o dl606A zsicorniez ieodn ¢
Non verranno accettati curricula generali, no
Nel caso di studi professionali di settore, societa di professionisti e Associazioni dovra essere
indicato un numero massimo di professionisti che presteranno le attivita, la capacita tecnica dello
studio professionale di riferimento. Dovranno essere inoltre prodotti i curricula dei singoli
professionisti designati da cui si evincano i titoli e le competenze/esperienze espressamente richiesti
nel |l éavvi siot ipedrb6agzliionfembper cui si chiede | 6i ns
Ai sensi del d.p.r. 445/2000 la domanda di iscrizione ed i curricula devono essere sottoscritti dal
professionista richiedente; alla domanda cosi sottoscritta deve essere allegata una copia fotostatica
non autenticata del documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.
In caso di studi professionali di settore, societa di professionisti e Associazioni la domanda dovra
essere sottoscritta dal legale rappresentante, mentre il curriculum dovra essere sottoscritto sia dal
Legale rappresentante che dal professionista. Alla domanda cosi sottoscritta deve essere allegata
una copia fotostatica non autenticata del documento di identita in corso di validita del
sottoscrittore.
Si avverte che la falsa dichiarazione:
a) comporta sanzione penale;
b) costituisce causa di esclusione dalla presente selezione.
La mancata presentazione della documentazione

10) CRITERI DI VALUTAZIONE

La domanda verra esaminata da apposita Commissione Giudicatrice e potranno essere ammessi
all Al bo sol amente quei consul ent i o quell e o
L6iscrizione all 6Al bo avverr”™ secondo | 6ordin
del Comune di Cabras; non si procedera alla formazione di una graduatoria ma si predisporra un

elenco di esperti e professionisti in possesso dei requistiti, come sopra riportato.

11) CONFERIMENTO INCARICHI E OBBLIGHI DEL DESTINATARIO ULTIMO
Per ognuno dei 4 Amb i t i ddoAzione verr?’ predisposto | 6E
requisiti prescritti; | 6AMP si riserva di att




consulenza e assistenza tecnica che via via si manifesteranno nelle diverse fasi operative degli
Interventi previsti nel Piano di Gestione.

Gli incarichi verranno conferiti sulla base delle esperienze e delle competenze indicate nei curricula,
previa verifica della loro veridicita, e sulla base di proposte di piani di lavoro che verranno

presentate all 06AMP i n r el azi A tlefineaper ogdiisingela s i I
intervento, i Direttore dell 6AMP s atterr?”
presentare la proposta operativa (piano di lavoro ) , attingendo dall dappo
secondo |l e modalit”™ e nei i mi t i previst. dal
previo confronto fra i diversi piani di lavoro proposti, la scelta motivata e insindacabile di

individuare il professionista al gual e conferire | 0i
facolt”™ del Direttore dell 6AMP, di derogare a
ambito dbéazione vi Si a un ufica esperienae mpetszm inoni st
relazione all édintervento da realizzare.

Sono comunque esclusi gli incarichi di progettazione per lavori pubblici.
In caso di affidamento il destinatario dovra impegnarsi a:
l. sottoscrivere una ¢ 0 n comenentd gh obighicresiprdcir at t o c on

2. coll aborare alle attivit”™ di monitoraggi o fi
informazioni da questo richieste ai fini della verifica della realizzazione progressiva ed effettiva,
sul pianorealeefi nanzi ari o, del |l 6i ntervento, nonch®
prefissati.

12 AGGI ORNAMENTO DELLO6ALBO

Con il presente avviso, s0Ointende prodédddbdoe,
approvato con determinazione n° 246/AM del 20.05.2006 e, successivamente, aggiornato con
determinazi one nA 302/ AM del 11. 06. 2007, per
segue:

A) Soggetti gia iscritti:

Ciascun soggetto iscritto all 6AI tbdgliaggiananiedtic ol t ~
dell a propria posizione <curriculare, da esso
mut ament i dell a propria posizione curricul ar ¢
suddetto Albo, per sopravvenuta mancanzade | | e condi zi oni richieste n

Alla domanda di aggiornamento deve essere allegata la documentazione comprovante i mutamenti
intervenuti (nuovo curriculum).

B) Soggetti non iscritti:

Chiunque abbia intenzione di conseguire la prima iscrizione, hafac ol t = d i produrre
relativa documentazione, ai sensi delle disposizioni del presente avviso.

Apposita Commissione di Valutazione provvedera al | 6 anal i si di tutte I
iscrizione e/o aggiornamento delle posizioni gia esistenti. Sono fatte salve le istanze di
aggiornamento e iscrizione, eventualmente gia pervenute alla data del presente atto.

L a convocazione oper at a a cur a de,J dal Di r e
Segretario/Direttore.
La nuova i scr i zniodeHaeosinionelgia esigtepte avvieme aam decorrenza dalla

data di conclusione dei lavori della Commissione, salvo motivate esigenze.

13) REVOCHE

Il mancato rispetto del presente Bando e delle dichiarazioni rese, la falsita delle informazioni rese o
la non corrispondenza del lavoro realizzato con quanto disciplinato dal contratto/convenzione
sottoscritto, comportanolar evoca del | 6i ncari co concesso.




14) VARIANTI

Non sono ammesse modifiche agli incarichi se non per sopravvenute disposizioni di legge,
prescrizioni di Enti Pubblici o cause di forza maggiore. Le autorizzazioni ad eseguire modifiche,
dettagliatamente motivate, dovranno essere richieste prima della loro realizzazione e potranno
essere attuate solo se autorizzate.

15) DISPOSIZIONI FINALI

! Direttore dell 6AMP si riserva di modi fica
dandone pubblica comunicazione. Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni

si rimanda alle normative comunitarie, statali e regionaliin vi gor e. L6inseri men
comporta alcun diritto da parte dell daspirant

16) RISERVATEZZA

I dat i, gl i el ement i ed ogni informazione é
esclusivamente ai fini del procedi mento di gar a, garanten
in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali.

Cabras, 29.05.2008
IL DIRETTORE
(Dott. Bruno Paliaga)



